COMPTE-RENDU delaréunion du 14 mars 2006.

Dominique nous fait part que des modifications seront faites sur le sSte
L’affichage du texte sera agrandi, les commanditaires seront affichés
différemment, un tri des nouvelles est afaire car certaines datent de septembre. |1
est suggéré de faire un lien vers une autre page qui contiendrait I’ historique des
nouvelles (archives). Une formation est afaire pour que les permanents puissent

Plusieurs postes sont vacants suite aux multiples démissions annoncées. Nous
avons fait une réflexion sur les candidats potentiels pouvant provenir du Québec.
Comme délégué des entraineurs, Dominique nous mentionne que les entraineurs

Dominique nous fait un compte-rendu sur la participation et I’encadrement des
camps. |l est tres satisfait des deux (2) derniers camps. Les commentaires sont
excellents, les entraineurs sélectionnés ont réussi leur mission. L’expérience est

1.- SITE INTERNET
insérer eux-mémes les nouvelles.
2-  FEDERATION CANADIENNE
nationaux veulent déléguer Jurek.
3.- COMPTE-RENDU DES CAMPS
vraiment arefaire, chaque année. Merci atous.
4.- RECHERCHE DE COMMANDITAIRES
Cela demande beaucoup de temps et peu de résultats.
5.- CHAMPIONNAT CANADIEN 2006

Les entraineurs se sont réunis, al’initiative de Eugen Constantin. Laréunion s est
tenue le 12 mars dernier, suite a I’épreuve du tournoi AAA. Le proces-verbal
nous est transmis. Neuf (9) entraineurs éaient présents. On a parlé d une
Commission technique qui reglerait les problemes de formation des arbitres,
etc..., d'un cahier des charges pour les compétitions, d’ une grille de sélection des
clubs pour les tournois. Un point concerne la qualité des arbitres lors des
tournois. On demande que les compétitions, pour les moins de 11 ans,
redeviennent une épreuve standard. On approuve la création du poste
d’entraineur provincia mais on demande que les entraineurs participent a la
création de la description de taches. La prochaine réunion est prévue le 1% avril,
suite au Championnat AAA.



Nous sommes ravis de I'initiative de Eugen. Nous croyons que ces suggestions
seront précieuses pour la prise de décisions. La présence d une personne du CA
ou du Directeur serait souhaitable afin d'apporter certaines informations
complémentaires lors de ces réunions. La discussion sur I’ entraineur provincial
est pertinente mais il faut retenir que nous avons aussi nos attentes envers ce futur
employé.

ACHAT D’EQUIPEMENT

Nos revenus nous permettent également d’ acheter deux (2) paires d enrouleurs
Favero et dix (10) masgues et vestes pour la banque d’ équipement de la FEQ. Les
achats seront partagés entre les fournisseurs québécois.



