COMPTE-RENDU delaréunion du 20 décembr e 2005.

COMPTE-RENDU DU CAMP #1

La participation fut d environ soixante-dix (70) jeunes. La différence des attentes
entre les jeunes de moins de 13 ans et les jeunes de moins de 15 ans n'a pas
permis d avoir un contenu aussi spécifique que prévu. |l est propose de faire le
deuxiéme camp plus axé sur la performance, avec des candidats plus homogenes
en vue des Jeux du Canada. Donc, un camp, pour les moins de 15 ans et les
moins de 17 ans, premiere année, sera organise, en février, une fin de semaine,
dans les Laurentides. Par contre, tel qu annoncé, un camp d’ un (1) jour est prévu
pour les moins de 13 ans avec Pierre-Philippe Gouin, comme coordonnateur. Le
camp pourrait se tenir au complexe sportif Claude Robillard.

JEUX DU CANADA ; CHOIX DESENTRAINEURSET DU GERANT D’'EQUIPE

Monsieur Teisseire se retire pour nous laisser prendre nos décisions.

Choix du gérant : un seul candidat, Stéphane Hamel

Il a I’expérience des derniers Jeux et les commentaires ont été élogieux, a son
égard. 1l est donc choisi al’ unanimite.

Choix desentraineurs

Candidates féminines : Claire Verreault, Fleurette Campeau et Tanya Kelfaoui.

Les trois (3) candidates ont le niveau 3 minimum demandé et elles ont
I’ expérience nécessaire.

Notre premier choix est Claire Verreault qui avait cédé sa place, laderniere fois.
En cas d'impossibilité, notre deuxiéme choix se portera sur Fleurette Campeau
gui adégal’ expérience.

Candidats masculins : Serge Hénault, Dominique Teisseire, Gilbert Gélinas
Cedernier est exclu a cause du retard et du non respect de la mise en candidature.
Entre Dominique et Serge qui ont des criteres équivalents, nous choisissons
Dominique pour sa qualité d’animateur et de rassembleur ainsi que |’ expérience
positive de 2003.

Donc, nous conservons un ancien participant et goutons une nouvelle personne a
I”éguipe des Jeux du Canada, édition 2007. Les candidats seront contactés et
devront confirmer leur participation. S'ilsacceptent, leur sélection sera publiée.

SITUATIONALAF.CE.

Nous avons des échos qui ne sont pas trés encourageants pour la dynamique de la
Fédération. 1l y aeu des démissions et d’ autres sont prévues.



ORGANIGRAMME DE LA F.E.Q.

Dominique présente brievement des ééments de réflexions sur la réorganisation
des postes a la FEQ en corrélation avec les sommes engagées actuellement ains
que desfagconsde faire qui pourraient permettre davantage d’ activités.

Suite a une bréve discussion, nous demandons a Dominique de nous préparer un
document avec des descriptions de taches plus détaillées. Le concept d'un
entraineur provincial qui pourrait seconder le Directeur technique, dans certaines
taches, entrainer certains jeunes disponibles de jour, animer des activités
regroupant des athlétes de différents clubs et seconder les entraineurs de ces
athletes serait intéressant pour le développement de I’ escrime au Québec.



