
OFFRE D’EMPLOI

TITRE : Entraîneur pour le projet « Génération Relève »

CATÉGORIE D’EMPLOI :
Contractuel (35 heures par semaine), horaire à déterminer jour,

soirée, fin de semaine.

DESCRIPTION GÉNÉRALE :
� Entraîner et former des jeunes à partir de 12 ans au sabre féminin
� Entraîner certains athlètes identifiés (es) élite par la Fédération d’escrime 

du Québec.

EXIGENCES
� Français parlé et écrit, connaissance de l’anglais parlé.
� Détenir le niveau 3 complet de la certification des entraîneurs (PNCE) ou 

équivalent.
� Maîtrise les trois armes (fleuret, épée et sabre).
� Avoir déjà eu de l’expérience avec l’entraînement d’athlètes de haut 

niveau.
� Étre disponible dans la région de Montréal et disposé à se déplacer et 

demeurer dans des autres villes de la province de Québec. 
� Avoir une bonne connaissance de la gestion informatique.
� Ne pas être entraîneur principal d’un club.

DATE D’ENTRÉE EN FONCTION
Avril 2010

CONDITIONS

Poste relevant directement du Bureau de direction
Contrat de deux années (renouvelable)
Salaire selon une échelle de 25000$ à 35000$
Toute personne intéressée à poser sa candidature doit faire parvenir une lettre 
d’intention au secrétaire trésorier de la Fédération d’escrime du Québec à 
l’adresse ci bas, au plus tard le 31 octobre 2009, 16h00. Seules les 
personnes retenues pour l’entrevue seront avisées par courrier.

Fédération d’escrime du Québec, 
4545, Pierre-De Coubertin
C.P 1000, Succursale M
Montréal, (Québec) H1V 3R2


